
Internaționalizarea
 

educației ca instrument de 
 dezvoltare instituțională



•
 
Beneficii

•
 
Formele

 
internaționalizării

•
 
Rezultatele

 
internaționalizării

 
ÎS

 
‐

 
IEMU

•
 
Date despre România

•
 
Trenduri

 
2030

•
 
Ce

 
ne

 
propunem?

Cuprins



Beneficiile internaționalizării

•
 

Cresterea
 

calitatii
 

si
 

competitivitatii
 învățământului romanesc;

•
 

Dezvoltare instituțională
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Presentation Notes
Cresterea calitatii si competitivitatii învățământului romanesc;

Dezvoltare instituțională

Beneficii economice, atat la nivel de sistem, cat si la nivel institutional (compensarea investitiei publice din ce in ce mai reduse in IS).

Expunere la un mediu internațional/mediu divers (corp studențesc divers)

Dezvoltarea de servicii de consiliere și de infrastructuri instituționale







Beneficiile internaționalizării
•

 
Diplomatie

 
prin

 
educatie

 
(beneficii

 
de politica

 externa);
•

 
Creșterea nr. de acțiuni/activități de incluziune și 

 echitate
•

 
Cresterea

 
capacitatii

 
absolventilor

 
de a se integra

 intr‐o
 

societate
 

globala, profesional
 

(prin
 competente

 
profesionale

 
cu recunoastere

 internationala), personal  (dezvoltarea de 
 competențe) si

 
social

 
(nivel

 
ridicat

 
de pro‐activitate

 in cadrul
 

unui
 

stat democratic, toleranta, abilități 
 interculturale, cunosțiințe de lb străine etc.);
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99% dintre universitati au vazut o îmbunătățire substanțială a încrederii și adaptabilității studentilor/elevilor



Dimensiuni/ Forme
 

ale
 

internaționalizării
1. Internaționalizare „abroad“

Mobilitatea studenților și a cadrelor didactice
Parteneriate  instituționale  și  proiecte  de 

cercetare/schimb internațional
Programe:
Joint degree
Double degree

Joint programs ‐ Twinning
Cross border education (fransize, branch campuses 

etc.)
Învățământ la distanță



Dimensiuni/ Forme
 

ale
 

internaționalizării
2. Internaționalizare „acasă“
Curriculă cu relevanță internațională, 

interculturală și globală
Profesori internaționali
Săli de clasă virtuale

MOOCs (Massive Open Online Courses)
Campusuri și servicii adecvate unui corp al 

elevilor/ studențesc și profesoral multinațional
“is the purposeful integration of international and intercultural

 
dimensions into the formal and informal curriculum for all students 

 
within domestic learning environments. “ (E. Jones & J. Beelen

 

2015)



IEMU 

•
 

Cadrul strategic pentru internaționalizarea Învățământului 

 Superior din România. Analiză și recomandări;
•

 
19 strategii privind internationalizarea educatiei, la nivelul a 

 19 de universitati
•

 
Blueprint al unei structuri pentru promovarea sistemului de 

 învățământ superior din România.
•

 
Portalul www.studyinromania.gov.ro;

•
 

Ghid practic privind internaționalizarea învățământului 

 superior românesc;
•

 
Conferința internațională: ”Future of Higher Education: 

 Bologna Process Researchers Conference – 2nd edition”
•

 
Un sistem de indicatori de referinta cu privire la 

 internaționalizarea educației.

Coordonat

 

de UEFISCDI in parteneriat

 

cu IAU 

Presenter
Presentation Notes
Coordonat de UEFISCDI in parteneriat cu IAU = perioada 2013 - 2015



Situația României

Numărul de studenți internaționali în România 
 este puțin peste 15.000 (peste 40% în prog. de 
 medicină);

Comparație
 

cu alte
 

țări
 

cu context similar:
Bulgaria – 3,5% studenti intl din total studenți;
Ungaria – 4% studenti intl din total studenți;
Cehia – 8% studenti intl din total studenți;
România – 3,2% studenți intl (fără etnici) din total 

studenți.



Ce
 

ne
 

propunem?

•
 

Facilitarea unui exercitiu participativ de 
construire a viziunii naționale privind 

internaționalizarea sistemului de învățământ 
românesc

 
–cuprinzând

 
toate

 
nivelurile

 
și tipurile

 de educație
 

și formare
 

profesională
 

inițială
 (inclusiv

 
învățarea non-formală

 
în sectorul

 
tineret)

•
 

Orizontul
 

de perspectivă
 

este
 

anul
 

2030



Tendințe
 

2030



Tendințe
 

2030



Tendințe
 

2030



Tendințe
 

2030



Tendințe
 

2030



Tendințe
 

2030



Tendințe
 

2030



Tendințe
 

2030



Ce ne dorim?

Internaționalizarea
 

ca instrument pentru:
1.Dezvoltare organizațională

2.Educație incluzivă
3.Facilitarea accesului pe piața muncii
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Sa ne concentram pe urmatoarele 3 obiective:

Cum poate fi încurajată educația incluzivă prin activități de internaționalizare?

Cum poate fi utilizata internationalizarea educației pentru dezvoltare instituțională?

Cum poate fi dezvoltată inserția pe piața muncii prin utilizarea internationalizării educației?





Sarcini
 

comune
 

pentru
 

ateliere

•
 
Definire provocări

1. Care sunt
 
provocările și oportunitățile

 
de 

internaționalizare
 

în educație, formare
 

și tineret
 (pentru RO)?

•
 
Identificare

 
măsuri/ținte

 
până

 
în 2030 

 privind
 

cele
 

trei
 

obiective
2.Cum vedeți internaționalizarea

 
în practică, pentru

 atingerea
 

celor
 

3 obiective? (ținte/acțiuni)
3. Ce

 
ținte

 
propuneți pentru

 
2030? (cu referire

 
la 

cele
 

3 obiective
 

și activitățile/acțiunile
 

propuse)  

Presenter
Presentation Notes
Ne propunem sa raspundem la urmatoarele:

Cum poate fi încurajată educația incluzivă prin activități de internaționalizare?

Cum poate fi utilizata internationalizarea educației pentru dezvoltare instituțională?

Cum poate fi dezvoltată inserția pe piața muncii prin utilizarea internationalizării educației?





Ce
 

resurse
 

avem
 

pentru
 

internaționalizare?
•

 
Financiare: 

Erasmus+, Programul
 

de educatie
 

finantat
 

de tarile
 SEE, FSE-POCU

•
 

Digitale: 
platformele

 
E-twinning, School Education Gateway, 

EPALE, ECVET-Community of practice, Eurodesk, 
European Youth Portal, SALTO-Youth, Erasmus+ 
programme

 
results platform-EPRP

?



Mulțumesc!
Cristina Fiț ‐ UEFISCDI
Cristina.fit@gmail.com

mailto:Cristina.fit@gmail.com


Workshop
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