Programul Erasmus+, Apelul 2021

Proiecte de mobilitate

< in domeniul invatamantului superior
(KA131-HED)

Mobilitati de predare (STA) si formare (STT) ale
personalului

Descrierea activitatilor de mobilitate

Mobilitate de predare a cadrelor didactice sau a personalului invitat din
intreprinderi (STA) - o perioada de predare petrecutd in strainiatate la o institutie de
invatamant superior, cu sau fara grant. Poate avea loc in orice domeniu de studiu. Poate include
furnizarea de cursuri de formare pentru dezvoltarea institutiei de invatamant superior partenere.

Mobilitate de formare a oricarui membru al personalului universitar (STT) - o
perioada de formare relevanta pentru activitatea sa de zi cu zi in institutia de invatamant
superior in care lucreaza, efectuata in strainatate la institutie de invatamant superior partenera,
intr-o intreprindere sau in orice alt loc de munca relevant, cu sau fara grant. Poate lua forma unor
evenimente de formare sau de job shadowing,.

Personalul didactic si administrativ poate beneficia si de cursuri de
formare in domeniul competentelor digitale (,,digital skills”) in scopul
dobandirii competentelor relevante pentru utilizarea de tehnologii
digitale in cadrul cursurilor si pentru digitalizarea administrativa.

O perioadd de mobilitate a personalului in strainatate poate combina activitati de predare si de
formare (mobilitate combinata), fiind consideratd drept o perioada generala de predare.

Eligibilitate si alte aspecte administrative

Tari ale Programului si tari partenere

Mobilitétile de predare sau de formare ale personalului pot avea loc:



- intre Romania si tarile Programului (in ambele directii)

- dinspre Romania catre tarile partenere

Definirea tarilor eligibile se gaseste in Ghidul Programului Erasmus+ 2021
(EN), pag. 32 — 35.

(https://www.erasmusplus.ro/documente-candidatura).

Institutii de invatamant superior

Institutiile de invatamant superior din Romania care detin Carta Universitara Erasmus (ECHE)
2021-2027 pot trimite si primi participanti la mobilitati de predare si de formare.

Organizatie de trimitere pentru mobilitati de predare (personal invitat din intreprinderi / ,,invited
staff”)sau organizatie de primire pentru mobilitati de formare poate fi si orice organizatie publica
sau privata dintr-o tara a Programului sau tara partenera, activa pe piata muncii sau in domeniile
educatiei, formarii, tineretului, cercetarii si inovatiei. Mai multe detalii gasiti in Ghidul
Programului Erasmus+ 2021 (EN), pag. 54.

Institutiile de invatamant superior din tarile partenere pot primi participanti la mobilitati de
predare si de formare din Romania. Acestea trebuie sa fie recunoscute de autoritatile competente
si sa semneze un acord inter-institutional prin care isi asuma princiipile ECHE.

Mobilitatea fizica a personalului trebuie sa se desfasoare intr-o tara a Programului sau o tara
partenera, diferita de tara de origine a institutiei de invatamant superior de trimitere si diferita
de tara de resedinta a participantului.

O actiune de mobilitate in scopul predarii sau al formarii poate avea loc in mai multe organizatii
gazda din aceeasi tara, fiind considerata drept o singura perioada de predare sau de formare.

Participanti

La o mobilitate de predare pot participa:

e Membri ai personalului angajati (pe intreaga durata a mobilitatii) in institutia de invatamant
superior de trimitere dintr-o tara participanta la program.

e Membri ai personalului angajati (pe intreaga duratd a mobilitatii) in orice intreprindere care
isi desfasoara activitatea intr-o tara participanta la program, din orice organizatie publicad sau
privata (care nu detine o ECHE) care este activa pe piata fortei de munca sau in domeniile
educatiei, formarii si tineretului, cercetarii si inovarii (inclusiv doctoranzii angajati). Acestia
se incadreaza la categoria de personal invitat din intreprinderi (,invited staff”).
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La o mobilitate de formare pot participa membrii personalului universitar care sunt angajati (pe
intreaga durata a mobilitatii) in cadrul institutiei de invatamant superior de trimitere dintr-o tara
a Programului.

Activitatile de mobilitate sunt agreate in avans printr-un contract de mobilitate
(Teaching/Training Agreement), semnat intre participant, institutia/organizatia de trimitere si
institutia/organizatia de primire.

Platforma www.staffmobility.eu poate veni in sprijinul membrilor personalului sau institutiilor
de invatamint superior pentru identificarea/promovarea evenimentelor dedicate de formare la
care se poate participa in cadrul mobilitatilor de formare.

Durata unei mobilitati pentru personal

Mobilitati de predare si de formare intre tarile Programului:
min. 2 zile (consecutive) — max. 2 luni

Mobilitati de predare si de formare catre tarile partenere:
min. 5 zile (consecutive) — max. 2 luni

Mobilitati de predare ale personalului invitat din intreprinderi:
min. 1 zi — max. 2 luni

Conditii aditionale referitoare la activitatea didactica in cadrul mobilitatilor de predare:

e min. 8 ore de predare per saptamanad; numarul minim de ore de predare creste direct
proportional in raport cu durata mobilitatii (raportand 8 ore de predare la cate 7 zile);

¢ 1n cazul mobilitdtilor combinate, numarul de ore de predare per sdptdmana se reduce la min.
4 ore;

e nu se aplica un numar minim de ore de predare pentru personalul invitat din intreprinderi.

Mobilitati adresate studentilor doctoranzi

Studentii doctoranzi pot participa la mobilitati destinate personalului
universitar daca au statutul de angajati ai institutiei de invatamant superior in
timpul studiilor.
Mobilitate mixta (,,blended mobility”)
Este o combinatie intre o activitate de mobilitate desfasurata in format

fizic si, obligatoriu, o activitate sau componenta in format virtual
desfasurata inainte, in timpul sau dupa mobilitatea fizica si care faciliteaza
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colaborarea online si munca in echipa. O activitate de mobilitate de predare sau de
formare se poate desfasura ca o mobilitate mixta.

Mobilititile mixte de formare ce contin obligatoriu si o componenta virtuala se pot desfasura si in
cadrul Programelor intensive mixte la care pot participa grupuri de membri ai personalului
universitar in calitate de cursanti.

Sprijin financiar pentru mobilitatile de personal

Membrii personalului pot primi un grant UE ca o contributie la costurile de célatorie si sedere pe
durata perioadei de mobilitate in straindtate.

Subzistenta

Pentru membrii personalului care efectueaza mobilitati de predare sau formare, granturile de
subzistenta sunt exprimate sub forma de costuri unitare in functie de durata si de tara de
destinatie.

Regulile de finantare aplicabile mobilitatilor pentru personal sunt detaliate
in Ghidul Programului Erasmus+ 2021 (EN), pag. 65. Valorile granturilor
pentru subzistenta aplicabile participantilor la mobilititi din Romaéania catre
alte tiri se gasesc in Apelul National la propuneri de proiecte, Actiunea Cheie
1, sectiunea 3.5 Reguli de finantare

(https://www.erasmusplus.ro/documente-candidatura).

Transport si ,.,green travel”:

Membrii personalului pot beneficia de un grant pentru transport (sub forma de cost unitar, pe
baza benzii de distanta calculate! intre orasul de plecare si orasul unde se desfasoara mobilitatea)
din categoria standard sau ,green travel”.

Daca este cazul, cei care se incadreaza in categoria ,,green travel” pot

primi grant aditional de subzistenta pana la 4 zile (in afara perioadei

de mobilitate) pentru efectuarea calatoriei dus-intors. ,,Green travel”

presupune ca pentru marea parte a calatoriei catre si dinspre tara
gazda sa se utilizeze un mijloc de transport care produce putine emisii, cum ar fi un
autobuz, un tren sau chiar o masina personalda, dar in regim de car-pooling
(impartirea calatoriilor cu masina).

! https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator en
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Regulile de finantare aplicabile mobilitatilor pentru personal sunt detaliate

in Ghidul Programului Erasmus+ 2021 (EN), pag. 65.

(https://www.erasmusplus.ro/documente-candidatura).

Mobilitati cu grant zero pentru personal

Membrii personalului care efectueaza mobilitati cu grant zero, nu beneficiaza de un grant UE de
finantare pentru subzistenta si/sau transport, dar altfel indeplinesc toate conditiile de mobilitate
aplicabile, au aceleasi drepturi si obligatii ca participantii care primesc grant si beneficiaza de
toate avantajele oferite in cadrul programului Erasmus+. Acestia pot beneficia de alte fonduri UE
decat cele alocate programului Erasmus+ (FSE etc.), de un grant national, regional sau de un alt
tip de grant (inclusiv de finantarea proprie a institutiilor/organizatiilor implicate in organizarea
mobilitatii), care sa contribuie la costurile lor de mobilitate.

Nevoi speciale

Programul Erasmus+ incurajeaza participarea personalului cu nevoi speciale. Participantii cu
nevoi speciale a caror conditie fizica, mentala sau de sanatate este de asa natura incat participarea
la mobilitate nu este posibila fara sprijin suplimentar, care necesitd efectuarea unei vizite
pregdtitoare in vederea participarii la mobilitate, precum si in cazul in care necesitd insotitor pe
durata mobilitdtii, pot primi fonduri suplimentare pentru efectuarea mobilitatii, in functie de
nevoi, fonduri care se acorda pe principiul costurilor reale. Cererile justificate pentru solicitarea
unui grant suplimentar vor trebui in continuare aprobate de Agentia Nationala.
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