“What we have to learn to do, we learn by doing.”

Aristotle
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LEARNING BY DOING m&

ERASMUS +

Programul Uniunii Europene pentru educatie, formare
profesionala, tineret si sport 2014-2020;

Actiunea cheie 2 (KA2)
Cooperare pentru inovare si bune practici
Domeniul de actiune a proiectului :

Parteneriate strategice in domeniul pregatirii si
formarii profesionale



LEARNING BY DOING
PARTENERIAT STRATEGIC TRANSNATIONAL

INITIATOR PROIECT
Scoala Nationala de Pregatire a Agentilor de Penitenciare Tg. Ocna
ROMANIA

PARTENERI
Scoala Nationala de Administratie Penitenciara, Agen
FRANTA

Centru de Pregatire a Personalului de Penitenciare Hasan Erbil, Denizli
TURCIA

Centrul National de Pregatire a Personalului de Penitenciare, Kalisz -
POLONIA

Departamentul Institutiilor Penitenciare, Chisinau
REPUBLICA MOLDOVA
Directoratul General de Formare , Roma
ITALIA



LEARNING BY DOING

proiect nr. E+ 2014-1-RO01-KA202-002770

buget: 360 538 Euro

durata proiectului: 36 luni

01.09.2014 — 31.08.2017



LEARNING BY DOING
OBIECTIV GENERAL

Imbunatatirea procesului instructiv — educativ la
nivelul scolilor de pregatire a personalului de
penitenciare prin  schimbul de bune practici si
implementarea de noi metode de invatare si evaluare a
activitatilor practice.




LEARNING BY DOING
SCOP

PREGATIRE
TEORETICA PRACTICA OFESIONAL

PROFESIONALE

Realizarea unei relatii eficiente intre formarea teoretica si

—— cea practica pentru a obtine rezultate optime si o mai
buna si mai rapida integrare a absolventilor la locul de
munca.



LEARNING BY DOING

Grupul tinta
profesori, formatori, instructori

Beneficiari

elevii, studentii, personalul din penitenciare si
organizatiile partenere

.\ penet iciary

e wll




Intalniri transnationale de management
Activitati de invatare pe termen scurt
Evenimente de multiplicare

Transfer de informatii si schimb de experienta in
realizarea produselor intelectuale



REZULTATE

Site-ul proiectului - utilizat de catre parteneri si
de alte parti interesate in scopul informarii,
incarcarii de materiale de interes comun,
diseminarii de experienta si bune practici.

Ghid de bune practici pentru pregatirea in
domeniul interventiei profesionale.

Ghid de bune practici pentru pregatirea in
domeniul interventiel si salvarii in cazuri de
urgenta.

Dezvoltarea dimensiunii europene a scolii prin
introducerea metodelor moderne de

management institutional, dezvoltarea de relati
cu institutiile similare.




INTALNIRI LE TRANSNATIONALE
DE MANAGEMENT

Romania — Martie 2015 \/
Italia — Septembrie 2015
Turcia — Decembrie 2015 \/
Republica Moldova — Martie 2016 \/
Franta — Octombrie 2016 \

Polonia — Aprilie 2017
Romania - lulie 2017



INTALNIRI DE INVAT ARE
PE TERMEN SCURT

Italia — lunie 2015
Turcia — Octombrie 2015
Republica Moldova — Martie 2016~
Franta — lunie 2016
Polonia — Martie 2017~
Romania - lunie 2017
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Finantat de Uniinea Europeand Finantat de Uniunea Europeand



Structura capitolului

® Titlul capitolului

B Analiza nevoilor de pregatire

m Competente

m Obiective operationale

B Metode si procedee didactice

®m Organizarea si descrierea activitatii
—— ® Metode de evaluare

B Locul de desfasurare

® Timpul minim recomandat

®m Mijloace didactice



INTALNIRI DE INVAT ARE
PE TERMEN SCURT

ITALIA
lunie 2015

¢ Managementul stresului

¢ Masurile ce se dispun la intrarea in penitenciar si

interventia personalului implicat In activitatile de

primire si supraveghere a persoanelor private de
libertate.




INTALNIRI DE INVAT ARE
PE TERMEN SCURT

TURCIA
Octombrie 2015

¢ Folosirea bastoanelor si scuturilor in interventia profesionala
s Ascultarea activa — comunicarea non-verbala

¢ Interventia in cazul tentativei de suicid prin spanzurare




INTALNIRI DE INVAT ARE
PE TERMEN SCURT

REPUBLICA MOLDOVA
Martie 2016

¢ Tehnici de imobilizare a detinutilor

¢ Primul ajutor in cazul unui atac cardiorespirator cauzat de
violenta




INTALNIRI DE INVAT ARE
PE TERMEN SCURT

FRANTA
lunie 2016

¢ Perchezitia camerei de detinere; Perchezitia corporala

* Interventia in cazul unui incendiu in camera de
detinere; Primul ajutor in caz de asfixiere cu fum




INTALNIRI DE INVAT ARE
PE TERMEN SCURT

POLONIA
Martie 2017

¢ Accesul in penitenciar — masuri si mijloace

** Situatiile de luare de ostatici; Negocierea

¢ Autoapirarea in cazul unui atac in birou




IMPACTUL PROIECTULUI

DEZVOLTAREA INFRASTRUCTURII INSTITUTIEI




IMPACTUL PROIECTULUI

PROBA PRACTICA

Modificarea metodologiei de sustinere a examenului
de certificare a competentelor prin introducerea
probei practice.

Ordinul ministrului justitiei nr. 115/C din 12
lanuarie 2017




IMPACTUL PROIECTULUI

COOPERAREA INTERNATI ONALA

doua protocoale de colaborare incheiate

2 - KRUS - The Correctional
~ | Service of Norway Staff
' Academy




IMPACTUL PROIECTULUI

COOPERAREA INTERNATI ONALA

protocoale de colaborare in curs de incheiere

Republica Ceha — Academia de pregatire a
personalului de penitenciare - Praga

Estonia - Fundatia pentru Tineret in Stiinta si Afaceri
(YSBF), o organizatie non-profit situata in Tallinn



IMPACTUL PROIECTULUI

PRESEDINTIA EPTAN







