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| Parteneriate de schimb interscolar |

Scopul principal al parteneriatelor de schimb interscolar este de a consolida
dimensiunea europeana in scolile participante si de a spori capacitatea acestora de
cooperare transfrontaliera si abilitatea lor de a face fata noilor provocari. Prin
organizarea activitatilor de mobilitate pentru elevi, aceste parteneriate vor promova, de
asemenea, valorile comune ale libertatii, incluziunii, tolerantei si nediscriminarii, astfel
cum se subliniaza in Declaratia de la Paris din martie 2015.

Acest formular de candidatura consta din urmatoarele sectiuni principale:

CONTEXT:
Aceasta sectiune trebuie sa contina informatii generale despre proiectul dvs.

o Titlul proiectului/Project Title

o Acronimul proiectului/Project Acronym: Introduceti un acronim pentru titlul
proiectului.

o Data de inceput a proiectului/Project Start Date: Selectati o data cuprinsa intre
1 septembrie si 31 decembrie 2019.

o Durata proiectului in luni/Project Total Duration: Parteneriatele de schimb
interscolar pot avea o durata cuprinsa intre 12 si 24 de luni, insi, in mod
exceptional, acestea pot avea o durata mai mare de 24 luni si maximum 36 de
luni, doar dacd sunt planificate mobilitdti de studiu ale elevilor pe termen lung.

o Data finala a proiectului/Project End Date: Data de finalizare a proiectelor
depuse la acest termen poate fi cel mai tarziu 31 august 2022.

o Agentia Nationala a organizatiei aplicante/National Agency of the Applicant
Organisation: se va selecta AN din Romania daca proiectul este depus in Romania.

o Limba utilizata pentru completarea formularului/Language used to fill in
the form: se recomanda ca limba utilizata pentru completarea formularului sa fie
limba de comunicare agreata in cadrul parteneriatului.

ORGANIZATIILE PARTICIPANTE/ PARTICIPATING ORGANISATIONS:

Nota: Parteneriatele de schimb interscolar pot implica minimum doua scoli si
maximum sase scoli din cel putin doua tari participante la Program. Aceste
parteneriate pot include numai scoli din tarile participante la Program.

o Organizatia aplicanta/Applicant Organisation: PIC. Denumirea oficiala, Tara

o Organizatiile partenere/Partner Organisations: PIC. Denumirea oficiala, Tara):
Aceasta sectiune solicitd informatii despre organizatia aplicanta si organizatiile
partenere implicate in proiect. Pentru ambele categorii de organizatii (aplicant si
parteneri) se furnizeaza urmatoarele informatii:

o Codul de identificare al participantului (PIC)/PIC: este un cod unic pentru
fiecare organizatie in cadrul intregului Program Erasmus +. Acesta trebuie creat o
singura data si este utilizat in toate aplicatiile depuse de o organizatie, pentru
toate actiunile si apelurile Erasmus+. Prin introducerea PIC-ului, sunt generate
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automat informatiile incarcate in URF. Pentru otinerea codului PIC si incdrcarea
documentelor relevante ale organizatiei, va rugam vizionati webinarul.
o Persoane asociate/Associated Persons: se vor completa datele referitoare la
reprezentantul legal si persoana de contact pentru proiect
- Reprezentantul legal - Introduceti detaliile referitoare la persoana care are
drept de semnatura din institutia dvs. (ex: director, manager). Completati toate
campurile din aceasta sectiune.
- Persoana de contact- Introduceti detaliile referitoare la persoana de contact.
o Adaugare partener/Add partner: se vor genera noi campuri, in functie de
numarul de parteneri.
o Context si experienta/Background and Experience

Descrierea trebuie sa fie realista si in stransa legatura cu nevoile
organizatiilor/participantilor. Trebuie sa reiasa cu claritate faptul ca parteneriatul
pe ansamblu este relevant pentru tema (din punctul de vedere al similitudinii, dar si al
complementaritatii organizatiilor, in privinta competentelor, experientei si portofoliului
de activitati/proiecte anterioare), echilibrat (din punctul de vedere al profilului de scoala
si al numarului de scoli in total/dintr-o tara anume) si sia asigure dimensiunea
europeana a proiectului.

In descrierea fiecirei organizatii, trebuie avute in vedere si prezentate toate
componentele comunitatii educationale (manageri, profesori/formatori, mentori,
elevi, parinti, comunitatea in care organizatia functioneaza), cu caracteristicile lor.
Persoanele cheie implicate in candidatura nu trebuie confundate cu grupul tinta;
este vorba despre descrierea competentelor echipei de proiect.

Prezentarile trebuie sa fie sustinute cu cifre si informatii din surse credibile (de ex. daca
aplicantul este o scoala ce scolarizeza elevi defavorizati dintr-un anumit punct de vedere,
trebuie prezentata o statistica oficiald; daca se vorbeste de o rata mare de absenteism,
trebuie sustinuta de statistici din ultimii ani).

Activitatile si experienta organizatiilor in domenii relevante pentru candidatura trebuie sa
se refere la eventuale proiecte similare anterioare sau aflate in derulare. Daca este vorba
despre nou veniti in Program, se mentioneaza activitati relevante in domeniul vizat de
proiect, la care organizatia a participat in ultimii ani (2-3 ani) si rezultatele acestora.

Informatiile din aceasta sectiune vor fi folosite pentru evaluarea capacitatii
organizatiei dvs. de a gestiona proiectul.

Institutiile care detin certificatul de scoala eTwinning vor raspunde afirmativ
la intrebarea Does this school have a valid eTwinning school label?

PRIORITATI SI SUBIECTE /PRIORITIES AND TOPICS
o Prioritati (Priorities and Topics)
-Selectati cea mai relevanta prioritate orizontala sau sectoriala in functie de
obiectivele proiectului dvs.;
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- Selectati pana la doua prioritati suplimentare in functie de obiectivele
proiectului (daca este cazul).

Candidatura trebuie sa abordeze cel putin una dintre prioritatile actiunii (fie orizontale, fie
sectoriale), asa cum este indicat in Ghidul Programului. Agentia Nationala poate acorda o
mai mare atentie acelor prioritati care sunt relevante, in special, in contextul lor national
(,Prioritati europene in context national”). Pentru mai multe detalii, consultati Apelul
National pentru propuneri de proiecte pentru anul curent

Aceste prioritati sunt luate in considerare in procesul de selectie a candidaturilor la
capitolul Relevanta: astfel, indiferent cat de bine este argumentata, o candidatura nu poate
lua punctajul maxim la criteriul Relevanta, daca nu se adreseaza prioritatii orizontale si,
in functie de domeniu, uneia dintre prioritatile domeniului scolar mentionate anterior ca
fiind relevante in context national.

Nu este suficient ca aplicantul sa declare ca proiectul are in vedere sau se adreseaza
unei/unor prioritati; trebuie sa reiasa ca, prin nevoile identificate, grupurile tinta vizate de
proiect, tematica abordata, activitdtile derulate si rezultatele asteptate, candidatura se
adreseaza prioritatilor declarate (in sensul ca proiectul are potential sa produca impact in
aria de acoperire a prioritatii).
- Selectati maximum trei teme abordate de proiectul dvs.

Temele selectate trebuie sa fie corelate cu nevoile identificate, obiectivele si rezultatele
asteptate ale proiectului, cu domeniul educatie scolara in cadrul caruia se deruleaza
proiectul.

DESCRIEREA PROIECTULUI/ PROJECT DESCRIPTION
Aceasta sectiune solicita informatii despre:

o motivatia pentru proiect;

o obiectivele proiectului;

o participantii implicati.

Motivatia pentru proiect

Nevoile identificate - nevoile/problemele (ex. in sensul punctelor slabe si al
amenintarilor dintr-o analizd SWOT) cédrora se adreseaza proiectul trebuie sa fie specifice
tuturor organizatiilor partenere, trebuie prezentate clar, concret si trebuie
argumentate; utilizarea unei analize SWOT sau a statisticilor relevante la nivel de
organizatii partenere sunt obligatorii pentru a demonstra convingator nevoile
declarate si pentru a stabili o baza de plecare pentru masurarea schimbarilor pe care le va
produce proiectul la nivel institutional/local /regional /national/european.

Grupul/grupurile tinta — trebuie descrise concret, inclusiv nevoile lor (trebuie sa existe
corelatie cu nevoile organizationale mentionate anterior) bazate pe statistici sau alte
documente oficiale (studii, rapoarte), pentru a stabili o baza de plecare pentru masurarea
schimbarilor pe care le va produce proiectul la nivelul grupului tinta.

Obiectivele proiectului
Indrumari in formularea obiectivelor:
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Obiectivul general trebuie astfel formulat incat sa puna in evidenta realizarea unuia sau
mai multor obiective specifice si prioritati ale Programului Erasmus-+.

o Obiectivele trebuie sa fie relevante pentru nevoile precizate, concrete,
realiste, specifice si fezabile de catre parteneriatul in ansamblu, dar mai ales
masurabile.

o Obiectivele trebuie formulate corect, nu ca un cumul de rezultate sau o insiruire de
activitati, ci ca o consecinta a rezultatelor (in sensul ca daca proiectul ar obtine toate
rezultatele asteptate, este foarte probabil sd-si indeplineasca obiectivele propuse).

o Sectiunea nu trebuie sa contina fragmente copiate din ghid sau din alte documente
de politici europene/nationale. Obiectivele proiectului nu se confunda cu
obiectivele Programului.

o Nu trebuie formulate prea multe obiective. Un proiect nu poate sa se adreseze
tuturor obiectivelor/prioritatilor unui program sau unei actiuni.

o Activitatile prevazute pentru producerea rezultatelor proiectului trebuie descrise
detaliat sub aspectul metodelor si instrumentelor folosite si trebuie sa fie corelate
cu obiectivele proiectului si sa fie relevante pentru grupurile tinta.

Obiectivele descriu situatia viitoare (a organizatiilor, a grupurilor tinta),
imbunatatita fata de realitatea momentului cind se depune candidatura,
imbunatatire care va fi obtinuta prin implementarea proiectului.

PLATFORMA eTWINNING SI ERASMUS+

o Cum veti planifica activitatile in vederea indeplinirii obiectivelor
proiectului?

Combinarea mobilitatii si a schimburilor fizice cu cooperarea virtuald poate fi un element
important al parteneriatelor de schimb interscolar. In special, proiectele sunt incurajate si
utilizeze eTwinning pentru a lucra impreuna, inaintea, in timpul si dupa activitatile de
proiect.

o Ati folosit pentru scrierea acestui proiect platformele: eTwinning,
Gateway School Education sau EPRP, pentru pregatirea,
implementarea sau continuarea proiectului dvs.? Daca da, descrieti
cum.

Daca proiectul dvs. se bazeaza pe proiecte eTwinning anterioare sau aflate in desfasurare,
va rugam sa explicati cum veti folosi aceasta experienta in proiectul Erasmus+ (furnizati
date concrete ale proiectelor eTwinning implementate si cum v-au ajutat in relatiile
sconstruite” in timp, intre parteneri).

Pentru a demonstra punctele forte ale propunerii lor, din punctul de vedere al utilizarii
eTwinning, candidatii ar trebui sa explice elementele relevante din cererea lor de proiect.
Printre elementele deosebit de importante se numara:

o Prezentarea unor planuri concrete care sa porneasca de la proiecte eTwinning
anterioare sau in derulare.
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o Utilizarea eTwinning in combinatie cu mobilitatea fizica, spre a crea schimburi mai
indelungate, mai frecvente si mai productive intre elevii si profesorii din diferite tari
(mobilitate combinata).

Participantii implicati:

o Care sunt participantii care vor lua parte la activitatile proiectului
(elevi, profesori, alti membri ai personalului scolii, parinti etc.)?

o Cum vor fi implicate aceste grupuri in activitatile proiectului (rolul lor
in proiect)?

o Daca elevii sunt implicati in proiect, va rugam sa precizati grupele de
varsta ale acestora, particularitatile de varsta, interese, preocupari si
nivel de pregatire.

Nota: La aceasta sectiune nu vor fi oferite informatii privind selectia participantilor la
activitatile transnationale de invatare, predare si formare, fiind o sectiune distincta
pentru aceste tipuri de activitati.

v Trebuie sa includeti si informatii despre participantii locali (persoanele care vor
participa la activitatile proiectului, precum si participantii indirecti).

v' Trebuie descris profilul persoanelor pentru care nu s-a solicitat finantare si care vor
fi implicate intr-o forma sau alta in proiect.

v Trebuie descris modul in care persoanele vor beneficia de proiect.

o Participantii cu oportunitati reduse: implica proiectul dvs. participanti
care se confrunta cu situatii care fac dificila participarea?

Daca proiectul iti propune sa implice participanti cu oportunitati reduse (orice tip),
situatiile in care acestia se afla trebuie descrise detaliat, precum si masurile de sprijin pe
care le va lua echipa proiectului ca sa le asigure deplina implicare in proiect.

MANAGEMENT: Aceasta sectiune solicita informatii despre distribuirea sarcinilor intre
organizatii si despre modalitatile de cooperare si comunicare.

o Fonduri pentru Managementul si Implementarea proiectului/ Funds
for Project Management and Implementation - sunt furnizate pe baza
numarului de organizatii participante si a duratei proiectului, pentru a acoperi
cheltuielile legate de planificare, comunicare, management, cooperare virtuala,
promovare, diseminare, alte activitati similare.

o Managementul si Implementarea proiectului /Project Management and
Implementation - descrieti sarcinile si responsabilitatile fiecarei scoli partenere.
Explicati cum veti asigura o buna gestionare a proiectului si o buna cooperare si
comunicare intre parteneri in timpul implementarii proiectului.

o Asigurati-va ca includeti toate intalnirile de management al proiectului,
evenimentele si activitatile locale ale fiecarei scoli in sectiunea ,,Timeline”.
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In aceasti sectiune, puteti descrie aspecte legate de:

e activitatea de coordonare a parteneriatului;

» formare;

¢ modalitati de comunicare;

e masurarea ulterioara a impactului;

¢ promovarea proiectului la nivelul comunitatii locale/regionale/nationale;

» desfasurarea activitatilor in perioada parteneriatului;

» alocarea de sarcini intre parteneri;

e monitorizarea, evaluarea si diseminarea rezultatelor proiectului;

o diviziunea sarcinilor in interiorul parteneriatului, astfel incat sa rezulte o
distributie echilibratd, fiecare partener sa aiba un rol consistent care sa justifice
includerea sa in parteneriat si rolurile sa fie potrivite cu competentele
partenerilor;

e negocieri cu partenerii privind rezultatele asteptate, sarcinile asumate, frecventa
comunicarii, obiectivele, datele si duratele activitdtilor de proiect, stabilirea
planului de implementare, monitorizare si evaluare, comunicare si diseminare;

» stabilirea echipei de proiect la nivelul fiecarei scoli.

o Cum ati ales partenerii proiectului? Proiectul dvs. implica scoli care nu
au participat niciodata la un parteneriat strategic? Daca da, va rugam sa
explicati cum puteti sa va imbunatatiti experienta.

Pentru fiecare partener de proiect trebuie precizat: cum si de ce a fost ales, care este
experienta si care sunt competentele pe care le aduce personalul fiecarui partener pentru
ca proiectul si se deruleze in bune conditii. Competentele si expertiza/experienta
mentionate trebuie sa fie relevante pentru obiectivele si tema proiectului. Daca au existat
cooperdri anterioare in diverse tipuri de proiecte, trebuie mentionate.

Nota: Trebuie sa existe coerentad intre informatiile prezentate in aceasta sectiune si
descrierile din sectiunea ,,Organizatii participante”.

ACTIVITATI DE iNVATARE, PREDARE, FORMARE / LEARNING, TRAINING,
TEACHING ACTIVITIES: Aceasta sectiune solicita detalii despre activitatile de
invatare, predare, formare.

Avand in vedere ca parteneriatele de schimb interscolar sustin mobilitétile elevilor si ale
personalului didactic va recomandam ca in proiectele dvs sa va planificati urmatoarele
activitati:

LISTA DE ACTIVITATI (Intentionati si includeti activititi transnationale de invitare,
predare si formare in proiectul dvs.?)

o Descrieti aspectele logistice privind aceste tipuri de activitati. Cum veti
selecta, pregati si sprijini participantii la activitatile respective si cum le
veti asigura siguranta?
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Prezentati toate aspectele logistice vizate pentru organizarea si derularea activitatilor de
invatare/predare/formare (transport, cazare, masa, asigurari de sanatate etc.) precum si
aspectele legate de pregatirea participantilor (pregatire lingvistica, culturala si pedagogica)
astfel incat activitatile respective sa-si atinga scopul.

Detaliati selectia participantilor, precum si instrumentele si metodele folosite pentru
selectie, comisia de selectie, perioada/perioadele/etapele din proiect cand se va face
selectia; procesul de selectie trebuie astfel conceput incat sa se evite conflictul de interese.

TIPURI DE ACTIVITATI
In parteneriatele de schimb interscolar pot fi planificate diferite activitati pentru elevii
personalul didactic ai institutiilor participante:

)

o

o

Schimburi pe termen scurt de grupuri de elevi/ Short-term exchanges of
groups of pupils (de la 3 zile la 2 luni)

Mobilitate pe termen lung pentru elevi/ Long-term study mobility of pupils
(de la 2 pana la 12 luni)

Evenimente comune de formare a personalului pe termen scurt/ Short-
term joint staff training events (de la 3 zile pana la 2 luni)

Misiuni de predare sau de formare pe termen lung/ Long-term teaching or
training assignments (de la 2 pana la 12 luni)

DESCRIEREA ACTIVITATILOR
Trebuie descrisa clar fiecare activitate, in tabelul ce contine urmatoarele categorii de
informatii:

o

O O OO

Numarul activitatii/Activity number (C1...Cn, numarul activitatii este generat
automat in formular)

Titlul activitatii/Activity Title

Organizatia/Scoala gazda/Leading Organisation

Organizatiile/ Scolile participante/Participating Organisation
Durata/Duration: precizati durata activitatii, in zile. Se poate solicita finantare
pentru intreaga durata de desfasurare a activitatii si, suplimentar,
pentru maximum 2 zile de transport, daca este justificat.

Tara organizatiei gazda/Country of Venue

Descrieti in detaliu continutul activitatii, metodologia care va fi aplicata
fiecarei activitati si rezultatele asteptate ale desfasurarii activitatii,
aranjamentele logistice.

Activitatile de acest tip sunt finantabile doar in conditiile in care sunt
relevante pentru domeniul vizat si contribuie la obtinerea rezultatelor
proiectului si la realizarea obiectivelor acestuia.

Cum vor fi integrate activitatile de invatare/predare/formare in
activitatile curente ale scolilor implicate (in curriculum).

Cum veti combina in cadrul acestei activitati cooperarea virtuala, prin
intermediul platformei eTwinning, cu mobilitatea fizica.

Care vor fi beneficiile participantilor, in urma mobilitatii?
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Exemplu de planificare a activitatilor transnationale:
C1- loc de desfasurare Romania C2- loc de desfasurare Italia
Flux 1 — Italia- Romania Flux 1 — Romania-Italia
Flux 2 — Turcia- Romania Flux 2 — Turcia- Italia
Flux 3 — Grecia- Romania Flux 3 — Grecia- Italia
Flux 4- Franta- Romania Flux 4- Franta- Italia
IMPORTANT:

v/ Vi rugam sa va asigurati ca durata activitatii mentionate in descriere coincide cu

v

cea de la sectiunea referitoare la subzistentd (individual support) pentru toti
participantii (atat pentru elevi, cat si pentru profesori).

In proiectele KA229 nu exista capitolul bugetar ,reuniuni transnationale de
proiect”, insa participarea la reuniuni poate fi finantata din capitolul
,managementul si implementarea proiectului” daca institutiile considera necesara
organizarea unor astfel de evenimente. Nu vor fi finantate activitatile transnationale
de formare daca, din descrierea acestora, rezulta aspecte referitoare la o reuniune
de proiect si nu specifice unei activitati de formare.

Subzistenta se solicitd pentru fiecare participant la o asemenea activitate, care se
deplaseaza in mobilitate transnationald, NU si pentru cei din tara gazda, care
participa la aceasta activitate.

CALEI)TDAR/ TIMETABLE:

@)

)

In aceasta sectiune, vi se cere o descriere a activitatilor si un calendar
estimat.

Descrieti toate activitatile proiectului, altele decat cele de tnvatare,
predare, formare si totodata indicati data aproximativa de incepere a
activitatilor (ex. activitati: management de proiect, diseminare si alte
activitati si evenimente locale in fiecare scoala). Activitatile de invatare,
predare si formare se includ automat in tabel dupa completarea
sectiunii respective.

COSTURI SPECIALE/SPECIAL COSTS: in aceasta categorie intra costurile pentru
sprijin pentru nevoi speciale, costurile exceptionale si cele pentru deplasdri scumpe.

)

Sprijin pentru nevoi speciale/Special Needs Support - se refera la costurile
referitoare la participantii cu dizabilitati, incluzand participantii cu nevoi speciale
si persoanele care insotesc acesti participanti in activitatile transnationale de
invatare, predare, formare. Aceste costuri pot include cheltuieli pentru transport
si subzistentd, daca sunt justificate si cata vreme nu se solicitd un grant pentru
acesti participanti, prin intermediul categoriilor bugetare ,transport” si ,,sprijin
individual”.

Costuri exceptionale/ Exceptional Costs - Acordarea costurilor exceptionale
nu este garantata. Costurile exceptionale pot fi solicitate numai daca sunt esentiale
pentru implementarea proiectului si daca in formularul de candidatura exista o
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justificare clara. Costurile exceptionale sunt bazate pe costuri reale si trebuie sa fie
justificate cu documente financiare (ex. facturi si chitante) in etapa raportului final.

o Costuri exceptionale pentru deplasari scumpe/Exceptional costs for
expensive travel - Institutiile care organizeaza activitati de invatare, predare si
formare vor avea dreptul sa solicite sprijin financiar in cadrul capitolului bugetar
scosturi exceptionale pentru deplasari scumpe" (pana la maximum 80% din
costurile eligibile totale). Este permisd aceasta solicitare cu conditia ca institutiile
sa poata justifica faptul ca baremele acordate sub forma de costuri unitare stabilite
la capitolul ,travel” in functie de banda de distanta nu acopera cel putin 70% din
costurile de calitorie ale participantilor. In cazul in care vi aflati in aceasta situatie,
finantarea pentru transport va fi solicitata doar o singura data, la acest capitol, nu
si la capitolul ,travel”.

NOTA: Suma maxima disponibila pentru costurile exceptionale este de 50000 € pe
proiect.

Fondurile solicitate pentru sprijinul participantilor cu nevoi speciale, precum si costurile
exceptionale pentru deplasari scumpe nu sunt incluse in plafonul de 16500 €/scoald/an.

FOLLOW-UP: Aceasta sectiune solicita informatii despre activitatile desfasurate in
timpul si dupa implementarea proiectului si despre rezultatele asteptate.

o Cum veti evalua daca obiectivele proiectului au fost realizate?
o Cum vor contribui participantii la acest proiect, la dezvoltarea scolilor
participante, pe termen lung?

o Doriti sa utilizati rezultatele proiectului sau sa continuati
implementarea anumitor activitati, dupa finalizarea proiectului?
Trebuie prezentat impactul in detaliu si argumentat pentru fiecare nivel, respectiv la

nivelul:
o participantilor (elevi, personal),
o organizatiilor implicate,
o comunitatii locale,
o grupurilor tintd, altor factori interesati (toate informatiile trebuie corelate cu planul
de implementare si cu cel de diseminare),
o Programului Erasmus+ (privind indeplinirea obiectivelor UE).

De asemenea, se va prezenta impactul asteptat al proiectului la nivel local, regional,
national si european.

o Cum veti face cunoscute rezultatele proiectului dvs. in comunitatea
dvs., in comunitatile locale, la nivel regional, national etc?

o Care sunt principalele grupuri tinta carora doriti sa Impartasiti
rezultatele?
Exista alte grupuri/ organizatii care vor beneficia de proiectul dvs.? Va
rugam sa explicati cum.
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Trebuie sa alcatuiti un plan pentru diseminarea, exploatarea si transferul
rezultatelor proiectului. Pentru a intocmi acest plan, trebuie sa raspundeti la
urmatoarele intrebari:

o Care vor fi grupurile tinta pentru activitatile de diseminare in interiorul proiectului
si in afara lui? Definiti in particular, audienta vizatd la nivel
local/regional/national /european si motivati alegerea.

o Ce activitati de diseminare veti derula, cu scopul de a pune la dispozitie/a impartasi
rezultatele proiectului in afara parteneriatului ca sa fie preluate si folosite?

o Cine va fi responsabil cu activitatile de diseminare in cadrul parteneriatului si ce
competente specifice are in acest sens?

o Ce resurse veti disponibiliza pentru o implementare adecvata a planului de
diseminare?

o Daca e cazul, oferiti orice informatii suplimentare potrivite pentru a permite o
intelegere completa asupra planului de diseminare si exploatare a rezultatelor si a
impactului sau estimat (de ex. cum ati identificat rezultatele mai relevante pentru
diseminare; cum veti asigura implicarea tuturor partenerilor; cum vedeti realizarea
de sinergii cu alte parti interesate etc.).

REZUMATUL PROIECTULUI/SUMMARY PROJECT:

In aceasti sectiune vi se va solicita si furnizati un scurt rezumat al proiectului dvs. Aceasti
sectiune (sau o parte a acesteia) poate fi utilizata de catre Comisia Europeand, Agentia
Executiva sau Agentiile Nationale in publicatiile lor.

De asemenea, rezumatul poate fi incarcat pe platforma de rezultate Erasmus +.
Informatiile trebuie sa fie concise si clare pentru urmatoarele elemente: obiectivele
proiectului, numarul si profilul participantilor, descrierea activitatilor,
metodologia care trebuie utilizatd pentru realizarea proiectului, o scurta descriere a
rezultatelor si a impactului proiectului.

Rezultatele asteptate trebuie prezentate clar si trebuie argumentat modul in care aceste
rezultate, odata obtinute, contribuie la realizarea obiectivelor proiectului.

In cazul in care limba utilizatd pentru completarea formularului este alta decat limba
engleza, vi se va cere sa realizati o traducere in limba engleza a rezumatului proiectului.

BUGET/ BUDGET SUMMARY: Aceasta sectiune va oferi o imagine de ansamblu a
bugetului proiectului pentru scolile participante.

Bugetul este compus din urmatoarele capitole bugetare:

MANAGEMENTUL SI IMPLEMENTAREA PROIECTULUI/PROJECT
MANAGEMENT AND IMPLEMENTATION

In vederea calculirii bugetului aferent managementului si implementarii, CE a stabilit un
mecanism de calcul in functie de durata proiectului si de rolul fiecarei institutii, in proiect
(500 €/luna, pentru coordonator, si 250 €/luna pentru partener).
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ACTIVITATI TRANSNATIONALE DE INVATARE, PREDARE, FORMARE /
LEARNING, TEACHING, TRAINING ACTIVITIES

- TRANSPORT/TRAVEL

Cheltuielile de calatorie sunt platite in functie de benzile de distanta. Pentru a calcula
banda de distanta trebuie sa utilizati instrumentul Comisiei Europene - Calculatorul de
distanta. Trebuie sa existe consecventa Iintre sectiuni, referitor la tarile
organizatoare/participante.

- SPRIJIN INDIVIDUAL/INDIVIDUAL SUPPORT

Sprijinul individual se refera la costurile/zi de mobilitate. Acest cost include cazarea si
masa in tara gazda. Sprijinul individual este calculat pe baza Ghidului Programului
Erasmus + si va fi platit in functie de durata activitatii si de rolul participantului. Aceasta
sectiune trebuie descrisa in sectiunea ,Activitati de invatare, predare, formare”.

- SPRIJIN LINGVISTIC/LINGUISTIC SUPPORT

Sprijinul lingvistic poate fi acordat participantilor pentru a-si imbunatati cunostintele
referitoare la limba in care se va desfasura activitatea. Trebuie sa justificati in mod clar
nevoia de sprijin financiar. Suportul lingvistic este calculat pe baza unui cost unitar de 150
€ per participant care necesita sprijin lingvistic. Acest tip de sprijin este disponibil numai
pentru activitatile de mobilitate pe termen lung care dureaza intre 2 si 12 luni.

COSTURI SPECIALE/SPECIAL COSTS - sprijin pentru nevoi speciale, costuri
exceptionale pentru deplasari scumpe si costuri exceptionale.

ANEXE/ANNEXES: In aceasti sectiune, va trebui si atasati documente relevante pentru
sustinerea aplicatiei dvs.

La formularul de candidatura se anexeaza declaratia de onoare, scanata, care, in
prealabil, a fost semnata de catre reprezentantul legal si stampilata; acest document
trebuie descarcat de la sectiunea ,,Annexes”.

In cazul in care limba de completare a formularului de candidaturi a fost alta decat limba
englezd sau franceza, se ataseaza o traducere in limba romana a formularului de
candidatura.

LISTA DE VERIFICARE A APLICATIEI/APPLICATION CHECKLIST: Aceasta
sectiune va va ajuta sa verificati daca formularul dvs. de candidatura este gata de
transmitere.

v'| Ati folosit formularul de candidatura corect: KA229 Parteneriate de schimb
interscolar/School Exchange Partnership, termen limita 21 martie 2019, ora
13.00 (ora Romaéaniei)?

Data de inceput a proiectului este intre 1 septembrie si 31 decembrie 2019?
Durata proiectului este intre 12 luni si 24 de luni sau intre 12 si 36 de luni, doar
daca se planifica activitati de mobilitate pe termen lung ale elevilor?

Ati verificat daca partenerii au furnizat codul PIC corect?

Ati verificat dacd bugetul solicitat este corect si corespunde cu informatiile
oferite in sectiunile formularului de candidatura?

Ati verificat daca toate cAmpurile obligatorii (rosii) sunt completate?
Declaratia de Onoare a fost imprimata, semnata, scanata si anexata?

Ati salvat o copie a formularului de candidatura in computerul dvs. ?
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DUPA TRANSMITEREA APLICATIEI/AFTER SUBMITTING YOUR
APPLICATION

v Dupa ce ati trimis formularul de candidaturd, veti primi un e-mail de confirmare a
transmiterii.

v Toate propunerile de proiect vor fi evaluate sub aspectul eligibilitatii, relevantei,
calitatii de catre un Comitet de Evaluare.

v In baza bugetului disponibil, vor fi selectate proiectele, in ordinea descrescitoare a
punctajelor.

v" Vor fi transmise pe email notificari referitoare la rezultatele selectiei pentru toate
candidaturile: aprobate/rezerva/respinse/neeligibile.

MULT SUCCES!!

Acest ghid a fost realizat de ANPCDEFP pentru a va sprijini in
demersul dvs. de transmitere a formularului de candidatura.
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